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Snivajme svoj sen
Kod aktivity:
m_ Velkost skupiny Vek _ Trvanie ~ Jazyk |
Vcasné odhalenie Mala 12-16 60 — 90 min.
Stredna 16-19
Velka

Hlavna myslienka: T&to aktivita poskytne mladym fudom prileZitost pracovat v skupindch a na
individualnom zéklade, aby si vymysleli, aky by bol ich "ideélny svet". U¢astnici sa budi zamyslat nad
otazkami, ktoré su pre nich déleZité, a budu o nich diskutovat so svojimi spoluziakmi.

Klticové slova: Hodnotenie postojov, Pochopenie toho, ¢o je déleZité, Sebareflexia, Diskusia so
spoluziakmi

Zhrnutie: Tato aktivita pomdha rozvijat proces porozumenia a spoluprdce medzi Ucéastnikmi
pomocou sebareflexie, skupinovej prace a kreativneho média (pracovny list). U&astnici pomocou
tychto metdd vyjadria svoj koncept idedlneho sveta.

Ciele:
e Poskytnut ucastnikom prilezitost podelit sa o svoje idedly a navzajom sa ovplyvriovat
e Povzbudit Ucastnikov, aby analyzovali otazky, ktoré su pre nich dolezité
e Zdielat individualne napady v skupine, aby Ucastnici vytvoreli spolo¢nu viziu do budicnosti

Ucastnici: Aktivita je vhodna na pouzitie so Sirokou $kalou skupin. Aktivita je vhodnda pre muzov aj
Zeny.

Popis:

Krok 1:
Lektor vyzve Gcastnikov, aby si posnivali o tom, ako by mohol vyzerat perfektny svet. Aké su
jednotlivé cCasti takéhoto miesta?

Krok 2:
Lektor vSetkym rozda pracovny list a Ucastnici donho vpisuju svoje napady ohlfadom perfektného
sveta.

Krok 3:
Kazdy Ucastnik prezentuje svoj pracovny list, lektor mozZe vybrat jeden z nasledujicich spésobov.

1. Uéastnici prilepia svoje pracovné listy na stenu alebo na podlahu a kaZdy si prezrie plagaty.
2. Kazdy ucastnik méze prezentovat svoj pracovny list celej skupine.

Krok 4:
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Uéastnici sa rozdelia do malych skupin, kde prezentuju svoje pracovné listy a hovoria o dévodoch,
preco sa rozhodli zahrndt jednotlivé predstavy.

Krok 5:
Kazda skupina na flipchartovy papier nakresli jeden velky oblak, ktory predstavuje idealy skupiny a
zaznaci donho vsetky ndpady, o ktorych sa diskutovalo.

Krok 6:
Kazda mald pracovna skupina prezentuje svoj velky oblak hlavnej skupine.

Krok 7:
Lektor vrati Gcastnikov "spat na zem" a spyta sa:

Ktoré veci ohrozuju nas svet a zabranuju tomu, aby sme Zili v svete, ktory je popisany v oblakoch?
Material: pracovné listy, flipchartové pepiere, fixky
Metodika: Individualna reflexia, Malé skupinové diskusie, Velka skupinova diskusia

Tipy pre lektora: Problémy, ktoré pravdepodobne vzniknd v bode 7, budid zahfnat rasy,
diskriminaciu, terorizmus atd. Ak ich vSak nepredlozia samotni Ucastnici, mbze ich do diskusie
priniest lektor.

Zdroje / literatdra: Origindlny material vyvinuty na ucely projektu YCARE
Pracovné listy: Oblak

Contributor: Meath Partnership
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