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Hand-out: bewustzijn diversiteit 
 

Werkblad: marsmannetjes-casestudie 
 

Het is 2050. Je bent de op Aarde geboren dochter van ouders die van Mars 

komen. Mensen kwamen voor het eerst in contact met Marsmannetjes in 2015 

en nodigden ze uit om in grote getalen naar de Aarde te komen van 2020 tot 

2025. Marsmannetjes bewezen goede diensten in de sector nucleaire energie, 

omdat ze niet gevoelig zijn voor de straling, waardoor ze konden helpen bij het 

ontmantelen van oude nucleaire centrales. Alle nucleaire centrales zijn zo'n 

twintig jaar geleden ontmanteld. Marsmannetjes en hun kinderen hebben niet 

de kwalificaties of culturele achtergrond om zich makkelijk te voegen in de 

menselijke maatschappij. Veel mensen hebben de Marsmannetjes opgeroepen 

terug naar Mars te gaan.  

Marsmannetjes zijn 3 meter lang, heel dun en hebben een groene huid. 

Genetisch gezien zijn ze volle neven van de menselijke soort. Marsmannetjes 

geloven in een tweelinggod die hun universum heeft geschapen en ze 

onderhouden dat universum door constant in harmonie te zingen. 

Marsmannetjes eren deze goden door iedere twee uur op hun handen te gaan 

zitten en dan 10 minuten te zingen.  

 

Vragen: 

• Beeld je eens in dat je een Marsmannetje zou zijn… Tegen welke 

hindernissen zou je dan aanlopen?  

• Bedenk hoe je houding ten opzichte van jezelf en anderen zou zijn als je 

deel uitmaakt van een minderheidsgroep; welke sociale barrières kunnen er 

zijn; en wat voor praktische hindernissen kunnen er zijn? 

• Hoe zou het feit dat je een Marsmannetje was je houding ten opzichte van 

anderen kunnen beïnvloeden?  
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• Welke aanpak, of die nou helpt of niet, zou jij hanteren in een maatschappij 

die vooral ontworpen is door mensen voor mensen?  

• Zijn er situaties waarin een Marsmannetje zijn in je voordeel kan werken?  

 


