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Pravidla spoluzitia

Priama Ucast celej komunity v konfliktnych situaciach je klu€ovym aspektom podpory kultiry mieru a
nenasilia. Stanovenie pravidiel koexistencie skupiny a zapojenie mladych ludi do jej fungovania
podporia Ucast mladych na demokracii, sidrznost a spoloCenskl zodpovednost.
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Zhrnutie :

Pravidla spoluzitia pomahaju regulovat riadne fungovanie skupiny a stanovit obmedzenia, s cielom
vyhnut sa konfliktnému alebo ruSivému spravaniu.

Ked su mladi fudia zapojeni do vypracovania pravidiel, ktoré ovplyviuju skupinu a teda aj ich
samych, ked' si sami urcuju obmedzenia a désledky, podporuje to v nich priamu Ucast na prevencii
konfliktov, ako aj na zodpovednost a angazovanost v skupine.

Modul Velkost skupiny Vek Trvanie

* Prevencia *mala *16-19 * 1 hodina
* stredna

Ciele

e Podporovat mladych ludi, aby sa priamo podielali na vytvarani pravidiel a dohéd o spoluZiti.

e Podnecovat mladych ludi k rozvoju demokratickych a participativnych stratégii, ktoré sa
sustreduju na spoluZitie a rieSenie konfliktov a na vypracovanie pravidiel a désledkov
plynucich z nedodrziavania pravidiel.

e Podporit identifikaciu mladych ludi s pravidlami spoluzitia, a tak podporit aj ich angaZzovanost
a zodpovednost.

Popis
Krok 1: Zacnite brainstormingom na tému pravidla:

Co su to pravidl4d? Na o su urcené?, MdZu iba verejné organy stanovit pravidla?, Musia verejné
organy dodrziavat pravidla, ktoré stanovili?, MéZu ti, ktori nemaji pravomoc, stanovit pravidla? Co
treba urobit na vytvorenie pravidiel?, V akych oblastiach sa vytvaraju pravidla (Skola, rodina atd.)?
Aké pravidla sa vam pacia najmenej?

Zamyslite sa nad vaSou Skolou a vSetkymi ludmi, ktori v nej funguju (napr. Ziakmi, ucitelmi,
administrativnymi a odbornymi pracovnikmi, rodinami atd.).
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Krok 2:

Spravte prezentaciu pravneho alebo regulacného ramca (Clanku / stanovy), ktory upravuje prava a
povinnosti v prislusnej oblasti (napr. Skolsky zakon alebo Skolsky poriadok). Zvyraznite aspekty
suvisiace so spoluzitim a poziadajte ucastnikov, aby uviedli priklady situacii, o ktorych vedia, kde sa
tieto pravidla dodrzuju; a priklady situacii, kde sa nedodrzuju a aké pokuty / tresty za poruSenie boli
uloZené. Spytajte sa Ucastnikov, Ci si myslia, Zze tymto pravidldm chybaju nejaké aspekty (ak ano,
poznamenaijte si ich na tabulu). Pokuste sa spomenut situacie, ktoré ovplyvnili alebo mdzu ovplyvnit
skupinu (napr. Strajky alebo Studentské demonstracie) a ich koreSpondujuci regulacny ramec.

Zdoraznite, Ze tieto pravidla su vSeobecné pre vSetky Skoly / triedy alebo osoby v rovnakej oblasti
(napr. pravo na vzdelanie alebo pravidla spoluzitia v Skole) a ako skupina je potrebné si ich
uvedomit, ale je tiez dblezité si dohodnut pravidla skupiny, ktoré dodrziavaju vseobecné normy a
zaroven zodpovedaju vlastnym oCakavaniam skupiny.

MbZe vzniknut potreba hovorit o mechanizmoch a nastrojoch, ktoré st nevyhnutné na zmenu
pravidiel, o nich budeme diskutovat v dalSej pracovnej skupine (napr. aké mechanizmy ucasti mladi
[udia maju, ak nesuhlasia s niektorymi pravidlami).

Krok 3:

Motivujte skupinu k vypracovaniu vlastnych pravidiel spoluZzitia v sulade s normami, ktoré uz boli
stanovené v predchadzajucom kroku. Vytvorte podskupiny (max. 6 az 7 osdb) a poziadajte ich o
vytvorenie zoznamu beznych konfliktnych situacii (napr. pohfdanie, vyruSovanie atd.). V jednom
stipci nech uvedu pravidla spolunaZivania a v druhom néapravné opatrenia pre tych, ktori ich
nereSpektuju. Aby ste zabezpecili U€ast kazdého ¢lena skupiny, poZiadajte ich, aby kazdy Ucastnik vo
svojej podskupine uviedol aspofn jedno pravidlo a ostatni mu maju pomoct s navrhnutim
napravného opatrenia.

Uvedte ndzornu ukézku na tabuli:

PRAVIDLA SPOLUZITIA NAPRAVNE OPATRENIA
P . ., ak nieco pokazia “Musia poméct udrZbdrovi”
Nenicte zariadenie ;o - gy Y .
p Ly o ked niekto prerusuje toho, kto  “Pripravit'si tému na 5 mintt na
‘Neskdcte do reci . i .,

rozprava nasledujicu hodinu.

Ako si stanovit pravidla:

e Pravidld by mali brat do Uvahy vztahy a prava vSetkych osdb, ktoré sa zGcastfiuju Zivota v Skole
alebo v skupine.
e S pravidlami musia suhlasit vSetci, preto je potrebné zapojit kazdého clena.

Krok 4: Zvolajte spolo¢né stretnutie, na ktorom vytvorite kone¢ny zoznam na zaklade konsenzu.
Prejavte skupine uznanie za Ucast a diskutujte o tazkostiach, ktoré sa vyskytli pocCas aktivity.
Dohodnuté pravidla by mali byt uvedené v zozname, ktory je viditelny a pristupny celej skupine
(napr. na nastenke, na blogu alebo na socialnej sieti skupiny atd.) a mali by byt podpisané vSetkymi
¢lenmi skupiny, aby sa upevnil ich zavazok voci pravidlam.

Potrebné materidly
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Tabula, papier, pero, nastenka, fixky.

Metodika

Diskusia v skupine

Tipy pre lektora

e Usmernite skupinu pri ur¢ovani a vypracovavani pravidiel a zabezpecte, aby vsetci Ucastnici
mali moznost vyjadrit sa a hlasovat, pokial ide o stanovenie pravidiel.

e V pripade konfliktu medzi navrhovanymi pravidlami a pravidlami Skoly motivujte skupinu, aby
sa na dalSom stretnuti zaoberala existujucimi mechanizmami a nastrojmi na zmenu
prislusnych pravidiel
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