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Kulturne odliSnosti

Hlavna myslienka: Ked sa snazime lepSie pochopit rézne kultdry a dévody, preco niektori [udia su
viac nachylni na radikalizaciu a ini menej, je dblezité, aby sme empaticky vnimali situaciu tychto ludi,
aby sme sa snazili vcitit do ich situacie a predstavit si, aké by boli naSe reakcie na tuto situaciu.
Cielom aktivity je pochopenie situacie ludi s inym kultdrnym zazemim. V aktivite vyuzivame
pripadovu Studiu, ktora pojednava o tom, ako zaclenit Martanov medzi ludi. KedZe sa rozpravame
o Martanoch a nie o beznych ludoch, tak posivame rozmyslanie Ucastnikov z tvrdej reality do
zabavnej sci-fi a tym im pomahame otvorenejSie a volnejSie diskutovat o tom, ako by sa citili ako
mensSinova skupina.

Kluc€ové slova: porozumenie r6znorodosti, mensinové skupiny, povedomie o kulturnych rozdieloch
Zhrnutie:

Tato aktivita sa snazi zabavnym spdsobom pribliZit ucastnikom problémy, ktoré mézu vznikat kvoli
odliSnostiam medzi kultirami. M6Zete ju pouZit s lubovolnou skupinou mladych ludi. Fiktivna
pripadova Studia sa mbze zdat na prvy pohlad pomerne smie3na, ale prave to pomaha Ucastnikom
uvolnit sa a byt otvorenejsi v diskusii o inakosti. Hodnota aktivity spociva prave v tom, Ze Ucastnici sa
vdaka nej zrazu najdu v skupine, ktora je utlacana a devalvovana. Pre niektorych ludi to bude nova
skusenost, pre inych to mo6ze byt bolestne zname.

Modul Velkost skupiny Vek Trvanie
* Prevencia * stredna +12-15 * 1 hodina
+ velka +16-19
+20-24
Ciele
Ciele:

e Predstavit problematiku diskriminacie a r6znorodosti v nasej spolo¢nosti.

e Porozmyslat nad problematikou utlaku.

e Spochybnit predstavu, Ze r6znorodost musime kontrolovat a povazovat za problém, ale
pochopit, Ze je to nieco, ¢o by sme mali ocenovat.

Ugastnici

Vhodné pre pouzitie s [lubovolnym mnozstvom réznych skupin. Aktivita je vhodna pre muZzov aj Zeny.
Popis

Krok 1:

Lektor rozdeli hlavnu skupinu na Stvorice alebo patice. Porozdava képie Martanskej pripadovej
Studie kazdej skupine.
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Krok 2:

Po priblizne dvadsiatich minutach diskutovania v skupinach lektor zvola dokopy celd skupinu, kvéli
spatnej vazbe, aby sa Ucastnici podelili o to, ako vnimali tdto aktivitu a mali moznost zdielat nazory,
ktoré vyplynuli z predchadzajucich diskusii. Spatna vazba méze prebiehat podla otazok, ktoré su
uvedené v pracovnom liste.

Potrebné materialy
Képia pripadovej Studie pre kazdu skupinku.
Metodika

Preskimanie pripadovej Studie, diskusie v ramci pracovnych skupin, diskusia v ramci hlavnej
skupiny.

Tipy pre lektora

Pri spatnej vazbe v hlavnej skupine uvidite, ako Ucastnici spontanne vytvaraju spojenia medzi tymito
smieSnymi, fiktivnymi prikladmi a situaciami z realneho Zzivota. Diskusia pravdepodobne prinesie
mnohé otazky tykajuce sa zvladania Specifickych aspektov réznorodosti. Spytajte sa Ucastnikov na
ich nazor na polemiku o réznorodosti. Co znamena zaclenenie réznorodych ludi do spolo¢nosti - je
to vec politiky alebo poufzitia politicky korektného spravania? Alebo je to skdr o tom, ¢i si jednotlivi
[udia cenia a reSpektuju vSetkych ludi rovnako?

Dal3ie kli¢ové otazky pre diskusiu by mohli byt nasledovné:

e Aké su prekazky zaclenenia réznorodych ludi do spolognosti?

e Uvedte niektoré stratégie, ktoré by mohli byt uzitocné pri zvladani tychto prekazok.
e Ako moZze spolocnost viac pomoct zacleneniu réznorodych ludi do spolocnosti?

¢ A ako méZzu jednotlivci poméct zacleneniu réznorodych ludi do spolo¢nosti?

Ak sa pocas diskusie podari vytvorit podpornu a uvolnenu atmosféru, zistite, Ze ludia celkom
prirodzene za¢nu hovorit o svojich vlastnych skldsenostiach.

Zdroje / Literatdra
Martanska pripadova Stddia adaptovana z: www.amtraining.co.uk
Pracovné listy

Pracovny list: Martanska pripadova Studia
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