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Ked fotky hovoria

Hlavna myslienka: Zijeme vo velmi vizuélnej spolognosti - so socidlnymi médiami a televiziou. Tieto
vhemy, ktoré vidime, nam utkveju v pamati viac ako nieco, ¢o pocCujeme alebo &itame. Pouzivanie
fotografii a obrazkov nam poméze vtiahnut Ucastnikov do diskusie o radikalizacii a hovorit s nimi o
doésledkoch radikalizacie. V tejto aktivite mdZu Ucastnici na zaklade obrazkov a fotografii otvorene
diskutovat o radikalizacii bez toho, aby hovorili o svojich individualnych myslienkach a pocitoch.

Klucové slova: sebareflexia, fotografie znazorfujuce radikalizaciu, dosledky radikalizacie

Zhrnutie : Fotografia méze byt velmi silnym skupinovym pracovnym nastrojom, najma pokial ide o
kontroverznu alebo tazku tému, pretoze Casto je pre ucastnikov lahSie rozpravat o fotografiach a
obrazkoch, a nie o vlastnych pocitoch vo vztahu k téme. Pri tejto aktivite pouzivame emocne silné
Ciernobiele fotografie, aby sme stimulovali pocity a podnietili diskusiu o radikalizacii.

Modul Velkost skupiny Vek Trvanie

* Prevencia * stredna *12-15 * 1 hodina
 velka +16-19

Ciele

Ciele:

e Pouzivanie fotografii s cieflom povzbudit Ucastnikov, aby vyjadrili svoje pocity v suvislosti s
témou radikalizacie.

e Pouzivanie fotografii ako praktického prostriedku na komunikaciu pomaha tcastnikom
vizualizovat problém, spravit ho realnejsi a otvorit tak nové moznosti diskusie.

Ugastnici

Vhodné pre pouZitie so vSetkymi skupinami, mdze byt najrelevantnejSia pre dospievajucich a
mladych dospelych. Aktivita je vhodna pre muZzov aj Zzeny.

Popis
Krok 1:

Lektor poskytne skupine sériu Ciernobielych fotografii, ktoré by mali zobrazovat pestru skalu scén s
réznymi fudmi, na réznych miestach a za réznych okolnosti.

Krok 2:

Tieto fotky a obrazky polozte na podlahu. Na to, aby bola aktivita Ucinna, je potrebnych niekolko
obrazkov, najma ak riadite velku skupinu.
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Krok 3:
Kazda osoba v skupine si vyberie fotku / obrazok, ktory zachytava ich interpretaciu radikalizacie.
Krok 4:

Nasledne Ucastnici zdielaju obrazok so svojimi kolegami v hlavnej skupine a v skratke hovoria o tom,
preco si vybrali prave ten ktory konkrétny obrazok a o pre nich predstavuje. Ako skupina mdzete
potom preskimat vSetky spolocné témy, ktoré sa objavia, a tieZz diskutovat o protichodnych
nazoroch v ramci skupiny.

Krok 5:
Ucastnici si potom vyberl druhy obréazok, ktory podla nich najlepsie vystihuje odpoved spolo€nosti
na problém radikalizacie. U¢astnici nasledne opét zdielaju svoj obrazok a uvedu dévody, ktoré ich

k tomuto vyberu viedli. Lektor navodi dalSiu diskusiu otazkou, ¢i podla ucastnikov spolocnost v
sucasnosti robi dost a ¢o viac by mohlo alebo malo byt vykonané?

Nakoniec lektor vyzve Ucastnikov, aby prisli s jednym klG¢ovym slovom, ktoré by najlepSie vystihlo
kazdy z ich obrazkov.

Potrebné materiély

Fotografie / obrazky

Metodika

PouZitie obrazkov na podnietenie diskusie, individualna reflexia, spatna vazba v ramci hlavnej
skupiny

Tipy pre lektora

Pred stretnutim lektor pripravi sériu Ciernobielych obrazkov z ¢ldnkov a novin. Pokial je to mozné,
treba ich laminovat, aby sa dali opatovne poufzit aj s dalSimi skupinami. Tato séria Ciernobielych
fotografii by mala zobrazovat r6zne scény, réznych ludi, miest a okolnosti.
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